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Kunpeszér községi Önkormányzat Képviselő-testületének 2015. június 29-éntartandó ülésére

T n gy : Helyi Esélyegyenlőségi Program felülvizsgálata

Tisztelt Képviselő-testület!

Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség e\őmozdításáról szóló 2003. évi CXXV.
törvény (Ebktv.) 31. $-a rendelkezik a helyi esélyegyenlőségi programokról. A törvény 31. $

(1) bekezdése szerint a települési önkormányzat ötévente öt évre szóló helyi esélyegyenlőségi

programot fogad el, amelyet a 3l. $ (4)bekezdése értelmében kétéverÍe átkell tekinteni és

szükség esetén felül kell vizsgálni'

,,(4) A helyi esélyegyenlőségi program időarányos megvalósulását, illetve a (2) bekezdésben

meghatározott helyzet esetleges megváltozását kétévente át kell tekinteni, az áttekintés

alapján szükség esetén a helyi esélyegyenlőségi programot felül kell vizsgálni, illetve a

helyzetelemzést és azintézkedési tervet azqhelyzetnek megfelelően kell módosítani.''

Kunpeszér Községi Önkormrínyzat Képviselő-testülete a 157l2013.(vII.22.) határozatáva|
fogadta el a telepüIés Helyi Esélyegyenlőségi Programját.

A törvény értelmében a felülvizsgálatot -"g.iő"i a HEP áttekintése, amelynek kimenete
kétféle lehet:

a. Az áttekintést követően affa a következtetésre jut aZ önkormányzat, hogy
feltilvizsgálat nem szükséges. Ebben az esetben a képviselő testiiletnek sztikséges anól
határoznia, hogy az Ebktv-ben foglaltaknak megfelelően' a HEP kétévente e|őírt
áttekintésének eleget tettek, a HEP-et változatlan formában elfogadtrík. A képviselő
testület határozatát fel kell tölteni a HEP-ek elkészítésének és fetülvizsgálat nyomon
követésének támogatására létrehozott szoftver (hep.tkki.hu) dokumentumai kcjzé,
ahogyan azÍ anyilatkozatot is, amely arra vonatkozik, hogy felülvizsgálat nem történt.

b' A HEP áttekintését követően döntés születik a HEP feltilvizsgálatáról.
A HEP felülvizsgálatára két éven belül is sor kerülhet, ezen frli.ilvizsgálati alkalmakra
is ígaz, hogy mindig képviselő testületi hatátozattal kell elfogadni' továbbá a hatályos
HEP-et el kell juttatni a TKKi _ nak, nyilvánosságrabozatal céljából"



A HEP Fórum szerepe a felülr'izsgálatban

Amerrrryiben a kétévente előírt áttekintés során kiderül, hogy a helyi esélyegyenlőségi

p.ogrÁok intézkedési terv részében (HEP IT) vállalt célokat nem sikerül teljesíteni, a HEP

i.o'.í- 30 napon belüljelentést kér a beavatkozási terti1et felelősétől, amelyben bemutatja az

indikátorok t|ljesülése elmaradásának okait, és a beavatkozási tevékenységek korrekciőjfua,

kiegészítésére vonatkozó intézkedési tervjavaslatát annak érdekében, hogy a célok

teljisíthetők legyenek. A HEP Fórum a beszámolót a benyújtástól szémított 30 napon belül

'nó$a'gyulju 
Z' javaslatot tesz az önkormányzat képviselőtestületének a szükséges

intézkedésekre.
Az HEP IT-t mindenképp módosítani szükséges, ha megállapításaiban lényeges váItozás

következik be, illetve aménnyiben a tervezett beavatkozások nem elegendő módon járulnak

Itozzá a kitűzött célok megvalósításához.
A HEP forum 2015.június 25-énkenilt összehívásra.

A HEP áttekintése megtörtént.

1. A helyzetelemzéseket felülvizsgálata, az adatokat frissítése megtörtént a 2013-20I4-es

adatokkai. Az adatok elemzéséből a következtetések levonásra kerültek'

A korábban beazonosított problémák többnyire továbbra is aktuálisak (főkét:rj- az anyagi

erőforrásokat igénylők), kezelésük, az etófonások felkutatása folyamatosan zajlík'
A szociális ellátórends zerltez kötődő problémák ke7elése folyamatosan biáosított a KESZI
keretein belül az önkormány zatta:és a munkaügyi kózponttal együumriködve.

Új problémák nem merültek fel"

Módosításra kerültek:
- 25. o. Segélyezettek létszámát bemutató táblázat
- 27.o 3.4.3. számutáb|ázat
- 35. r:.4.I'2. számutábIiaat
- 36.,38. o. 4.I.3 számutáblázat
- 39. o. 4"4.7. ,4.4.8.,4.4.9. számutáblázat
- 40.o. 4.4.12. szétműtáblázat
- 48' o. 5.4. számutáblazat
- 49.o 5.6. száműtáblázat
- 54. o.7 .I.4' szétműtáblázat

2.A mélyszegénységben élők valamínt a romák he|yzete, esélyegyenlőségének biztosítása

fejezet á ttir7"tt.'tJtéseket követően a 29. o|dalon kiegészült a közfogla|koztatás jelenlegi

á1iapotával . A 26. oldalon a lakásfenntartási támogatás került módosításra, mivel 20l5-től máx

a teiepülési támogatás keretében ad az önkotmányzat ilyen céllal támogatást.

3.A gyermekek helyzete, esélyegyenlősége, gyermekszegénység fejezet a 32' oldalon

módosítasra keriilt u hát'á''yo' os hátmozottan hátrányos helyzet jelenleg hatályos definícióját

illetően'



{

Az intézkedési tervben foglaltak megvalósulásának vizsgálata:

I.Mélyszegénységben élők valamint a romák helyzete, esélyegyenlőségének biztosítása

ll 1. T any agondnoki j árműpark fej lesztése : p ály áz at e lb ír ál á s al att áll
U2. Mélyszegénység érintő területek rehabilitálása: folyamatosan továbbra is források

keresése
I/3. Munkaügyi Központ Íájékoztatási tevékenységének Segítése: folyamatosan megtörténik,

esetenként szükség szerint álláskeresők Munkaügyi Központba száIlítása is megoldott

I/4.Á[áskereső klub létrehozása: nem jött létre, de az önkormányzat a családsegítő

szolgálattal és a munkaügyi központtal együttműködve minden lehetséges tájékoztatást és

segíiséget megad az áIláskeresők szrímára, a közösségi szintér épületében a könyvtarban

internet lehetőség is biztosított
I/5 . informác ió s z o 1 g áltat ás : fo lyam ato s az Ö nko rmany zat hir detótábláj án

II.Gyermekek esélyegyenlősége

II/1.Óvoda akadálymentesítése:pályázati lehetőségek felkutatása folyamatosanzajlik
Il/2.Iskolában tornaterem kialakítása: :páiryÍnati lehetőségek felkutatása folyamatosan zajIlk
III/3. Iskola-óvoda maximális ferőhely kihasználása'irÍézmények' település vonzóbbá tétele

folyamatosan történik

III. Nők esélyegyenlősége

ilU1.0-3 éves koru gyermekek elhelyezése:Kunszentmiklósi ÖnkormányzattaI kötött

me gállapod ás aIapj án biáo sított, az a felmetúl ő i gényeket kielé gíti
IlI2.J{rizishelyzetben lévő személyek megsegítése:családsegítő szolgáLat révén a
s e gítsé gny új tás, táj ékoztatás biztosított
nÚs.Áyat ehelyezkedésének segítése: álláskereső klub nem jött létre, családsegítő szolgálat

segítségé, intemet biztosítása a könyltárban, önkormányzat mint közfogIalkoztatő á|tal

folyamatosan me goldott

IV. Idősek esélyegyenlősége

IYll. Házi segítségnyújtás fejlesztése: a héni szociális gondozók lefedik az igényeket, a

Kistérségi társulás keretében folyamatosan biztosított az ellátás

Iv/2"IdőSkori munkavégzés: szociális iigyintéző tészérőIjelzés érkezik az Önkorményzatfelé
az ídős korú álláskeresők számérőI, több esetben közmunka keretében sikerül anyugdíjazás

szükséges szolgálati időt megsz er ezni
IV/3. Idősek részére programok szervezése: nyugdíjas klub nern jött létre, de az

önkormányzat idősek napi rendezvényttartott, falukarácsonyt, nőnapi rendezvényt, falunapot,

ahol a kcizség minden idős lakója szívesen vett részt' Ezen rendezvények a.iövőben is tervben

vannak. Mű*ödik a helyi népdalkör, minden évben népdalos találkozónak ad otthont a

művelodési ház.
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V. Fogyatékkal élők esélyegyenlősége

v11. Foglalkoztatás elősegítése: cégek folyamatos informálása az igényelhető
adókedvezményekről, munkaügyi központtal együttműködés a továbbiakban is
Yl2. Adatgyűjtés: szociális agyintézó folyamatosan információt gffit a fogyatékkal élők
széttnérőI
v/3. Közintézmények akadály-mentesítése: pályázatl lehetőségek figyelemmel kísérése
folyamatosan a továbbiakban is.

Összegzésképpen elmondható, hogy a Intézkedési terv módosítása nem szükséges. annak
megvalósítása, az abban foglalt célok teljesülése biztosított, az anyagí erőforrasokat igényló
célok esetébenpáIyazatok felkutatása zqlík A tanyagondnoki gépjármű cseréje remélhetőleg
az önkormányzat által benffitott páIyazat kedvező elbírálása esetén még az idei évben
megvalósul. Az Óvoda épületét az ídei évben 23 M Ft-ból újítja fel az önkormtrryzat,
vanzőbbátéve azt akömyező települések számára is. A szociális ellátórendszer' a raszorulók
informálása műkcidik. A KESZI keretében ahazi segítségnyujtás, családsegítós, gyermekjóléti
szolgáIat kiválóan végzi a munkáját, a rendorséggel jó az egyúttműködés'

Kérem a Képviselő-testületet, hogy Kunpeszér Községi Önkormányzat Helyi
Esélyegyenlőségi Programját a fenti módosításokkal.egységes szerkezetben hagyja jóvá.

Kunpeszér, 2015.június 25.

-F*)^4
Boskóné Dr. Tabányi (,{nnamária

aljegyző


